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O CZYM JEST
PROJEKT
PRO.D.I.G.Y?

Ogolnym celem projektu
PRO.D.LGCY jest promowanie
wykorzystania i przyjecia
rozwigzan AR/NR w celu
pomocy osobom

niepetnosprawnym i firmom

w sytuacjach awaryjnych

W miejscu pracy, aby zwiekszyc¢
bezpieczenstwo oséb
niepetnosprawnych. Szkolenie

w  zakresie gotowosci na
wypadek sytuacji kryzysowych
oferowatoby osobom i firmom
sposoby przygotowania sie

i ochrony w przypadku
nieoczekiwanych sytuacji
kryzysowych w miejscu pracy.

CELE
SZCZEGOLOWE:

e Pomoc firmom w ocenie poziomu
integracji osdéb niepetnosprawnych

w ich planach reagowania
kryzysowego;
e Opracowanie ram

metodologicznych, ktére pomoga
grupom  docelowym  osiggnac
wigczenie niepetnosprawnosci do
ich planéw reagowania
kryzysowego;

www.prodigy-project.eu

e Wyposazenie
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Promoting Disability Inclusion
in emergency response in the World of Werk

e Zapewnhienie firmom narzedzi
niezbednych do uwzglednienia
niepetnosprawnosci w planach
reagowania kryzysowego i

odpowiedniego przeszkolenia
niepetnosprawnych pracownikéw na
wypadek sytuacji kryzysowych;

kadry (pracownikéw
firmy, oséb niepetnosprawnych, oséb
udzielajacych pierwszej pomocy) w
niezbednag wiedze na temat
niepetnosprawnosci i przeszkolenie w
zakresie sytuacji kryzysowych.
Podnoszenie s$Swiadomosci potrzeby
witaczenia oséb niepetnosprawnych i
szkolenia w zakresie reagowania
kryzysowego.



http://www.prodigy-project.eu/

DO KOGO
SKIEROWANY
JEST PROJEKT?

Kluczowymi grupami docelowymi
projektu sa:

Osoby niepetnosprawne jako
pracownicy MSP i wszelkiego
rodzaju innych organizacji;

MSP i inne organizacje, ktére chca
wzmochic¢ swoj profil spoteczny i
wspiera¢ niepetnosprawnych
pracownikoéw i klientéw oraz
wzmochic¢ swoje plany reagowania
kryzysowego za pomoca
najnowoczesniejszych metod;
Personel zaangazowany w
zarzadzanie kryzysowe w MSP i
wszelkiego rodzaju organizacjach:
menedzerowie i pracownicy ds.
zdrowia i bezpieczenstwa,
pracownicy ochrony, osoby
udzielajgce pierwszej pomocy;
Organizatorzy ksztatcenia i
szkolenia zawodowego, ktorzy
wzbogacg swoje programy
szkoleniowe i metodologie
poprzez wykorzystanie AR/VR w
zarzadzaniu kryzysowym dla oséb
nhiepetnosprawnych;

Konsultanci ds. zarzadzania
ryzykiem, zdrowia i
bezpieczenstwa oraz reagowania
kryzysowego.

www.prodigy-project.eu

JAKIE REZULTATY

ZOSTANA OPRACOWANE

W RAMACH PROJEKTU?

Rezultaty, ktére zostang wypracowane
w ramach projektu:
e Metodologia gotowosci na wypadek

sytuacji kryzysowej w miejscu pracy -
ramy metodologiczne krok po kroku
dotyczace promowania planowania
kryzysowego w miejscu pracy
uwzgledniajgcego niepetnosprawnosg¢;
Narzedzie samooceny gotowosci na
wypadek sytuacji kryzysowej w miejscu
pracy - narzedzie samooceny, ktore
pomoze firmom zidentyfikowaé luki w
planowaniu i szkoleniu w zakresie
sytuacji kryzysowych w miejscu pracy
(w tym szkolenie dla osob
niepetnosprawnych);
Kurs gotowosci na wypadek sytuacji
kryzysowej w miejscu pracy - pakiet

edukacyjny y interaktywnymi
materiatami, w tym filmami wideo,
grywalizacja, quizami, narzedziami
AR/VR itp.

Internetowa platforma szkoleniowa
PRO.D.I.GYY, ktéra bedzie zawierac
wszystkie wczesniej opracowane
rezultaty.
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PIERWSZE KROKI

Partnerstwo projektu spotyka sie
regularnie online, aby na biezgco okresla¢ PARTNERZY:

wszystkie niezbedne dziatania. TOURNIS SYMVOULEFTIKI EE (Grecja)
Pierwszym krokiem w projekcie jest PRISM IMPRESA SOCIALE S.R.L.

przygotowanie raportu na temat aktualnej (Witochy)

sytuacji w Europie w zakresie witgczenia e  FUNDACIA ROZWOIU AKTYWNOSCI
0sOb niepetnosprawnych w gotowos¢ na MIEDZYNARODOWE3J | EDUKACYINEJ
wypadek sytuacji kryzysowych. - FRAME (Polska)

Do tej pory w Polsce, Czechach, Grecji, we
Wioszech i na Cyprze przeprowadzono
wywiady z ekspertami, ankiety online

E.G. EUGENE GLOBAL LTD (Cypr)
HANDY CLUB OSTRAVA ZAPSANY

i badania zrédet wtérnych, na podstawie . REALISC;FI:I?'II:EEC;ICQTI\;;)IILION =
ktérych zostanie opracowany raport. (Grecia) :
recja

Partnerzy wkrétce rozpoczng prace nad
opracowahiem ram gotowosci na wypadek »
sytuacji kryzysowych w miejscu pracy: "F'I FRAME andy”clll_lb
Ramy te pomoga grupie docelowej & o
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ulepszenia ich planéw awaryjnych w celu
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niezbednych do wypracowania skutecznej meresaseceie sl

strategi =mSIGMA

PROFESSIOMAL SERVICES ON RISK CHALLENGES ®

WKROTCE WIECEJ INFORMACJI. OBSERWUJ NAS!

@ HTTPS://WWW.FACEBOOK.COM/PRO.D..G.Y.VET

HTTPS://WWW.INSTAGRAM.COM/PRO.D.LG.Y
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