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O CZYM JEST
PROJEKT

PRO.D.I.G.Y?

Celem projektu PRO.D.I.G.Y jest
promowanie wykorzystania i przyjęcia
rozwiązań AR/VR w celu pomocy osobom
niepełnosprawnym i firmom w sytuacjach
awaryjnych w miejscu pracy, aby
zwiększyć bezpieczeństwo osób
niepełnosprawnych. Opracowane w
ramach projektu szkolenie z zakresu
gotowości na wypadek sytuacji kryzysowej
będzie oferowało osobom i firmom
sposoby na przygotowanie się i ochronę
podczas niespodziewanych sytuacji
kryzysowych w miejscu pracy.

KIM JESTEŚMY?

TEN PROJEKT JEST REALIZOWANY PRZY WSPARCIU FINANSOWYM KOMISJI
EUROPEJSKIEJ. NINIEJSZA PUBLIKACJA ODZWIERCIEDLA JEDYNIE STANOWISKO JEJ

AUTORÓW I KOMISJA EUROPEJSKA NIE PONOSI ODPOWIEDZIALNOŚCI ZA
UMIESZCZONĄ W NIEJ ZAWARTOŚĆ MERYTORYCZNĄ.
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DO KOGO SKIEROWANY
JEST PROJEKT?

Osoby niepełnosprawne jako pracownicy
MŚP i wszelkiego rodzaju innych
organizacji;
MŚP i inne organizacje, które chcą
wzmocnić swój profil społeczny i
wspierać niepełnosprawnych
pracowników i klientów oraz wzmocnić
swoje plany reagowania kryzysowego za
pomocą najnowocześniejszych metod;
Personel zaangażowany w zarządzanie
kryzysowe w MŚP i wszelkiego rodzaju
organizacjach: menedżerowie i
pracownicy ds. zdrowia i bezpieczeństwa,
pracownicy ochrony, osoby udzielające
pierwszej pomocy;
Organizatorzy kształcenia i szkolenia
zawodowego, którzy chcą wzbogacić
swoje programy szkoleniowe i
metodologie poprzez wykorzystanie
AR/VR w zarządzaniu kryzysowym dla
osób niepełnosprawnych;
Konsultanci ds. zarządzania ryzykiem,
zdrowia i bezpieczeństwa oraz
reagowania kryzysowego.

Kluczowymi grupami docelowymi  są:

JAKIE REZULTATY
ZOSTANĄ OPRACOWANE
W RAMACH PROJEKTU?

Metodologia gotowości na wypadek
sytuacji kryzysowej w miejscu pracy -
ramy metodologiczne krok po kroku
dotyczące promowania planowania
kryzysowego w miejscu pracy z
uwzględnieniem niepełnosprawności;

Narzędzie samooceny gotowości na
wypadek sytuacji kryzysowej w
miejscu pracy - narzędzie samooceny,
które pomoże firmom zidentyfikować
luki w planowaniu i szkoleniu                w
zakresie sytuacji kryzysowych          
w miejscu pracy (w tym szkolenie dla
osób niepełnosprawnych);

Kurs gotowości na wypadek sytuacji
kryzysowej w miejscu pracy - pakiet
edukacyjny z interaktywnymi
materiałami, w tym filmami wideo,
grywalizacją, quizami, narzędziami
AR/VR itp.

Internetowa platforma szkoleniowa
PRO.D.I.G.Y, która będzie zawierać
wszystkie powyższe materiały.

TEN PROJEKT JEST REALIZOWANY PRZY WSPARCIU FINANSOWYM KOMISJI
EUROPEJSKIEJ. NINIEJSZA PUBLIKACJA ODZWIERCIEDLA JEDYNIE STANOWISKO JEJ

AUTORAÓW I KOMISJA EUROPEJSKA NIE PONOSI ODPOWIEDZIALNOŚCI ZA
UMIESZCZONĄ W NIEJ ZAWARTOŚĆ MERYTORYCZNĄ.

PRODIGY:  PROMOWANIE WŁĄCZENIA
OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH W

REAGOWANIE NA SYTUACJE
KRYZYSOWE W ŚRODOWISKU PRACY.

https://www.facebook.com/PRO.D.I.G.Y.vet
https://www.facebook.com/PRO.D.I.G.Y.vet
https://www.instagram.com/pro.d.i.g.y/
https://www.instagram.com/pro.d.i.g.y/
https://www.instagram.com/pro.d.i.g.y/
http://www.prodigy-project.eu/

