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Start projektu EmpowerHER: impuls dla przedsiębiorczości kobiet i innowacji
cyfrowych w Europie

Europejskie konsorcjum stojące za projektem EmpowerHER ogłasza wspólne działania
na rzecz niwelowania nierówności płci w przedsiębiorczości. Łącząc cyfrowy
storytelling, interaktywne szkolenia oraz nowoczesne technologie, takie jak wirtualna
rzeczywistość (VR), projekt ma na celu inspirowanie młodych kobiet do zakładania
własnych, ekologicznych i innowacyjnych firm, przy jednoczesnym budowaniu sieci
certyfikowanych mentorów.

Cele:

Zbieranie i skatalogowanie dobrych praktyk, historii sukcesu oraz podcastów
wideo przedstawiających europejskie przedsiębiorczynie.
Opracowanie kompleksowej ramy kompetencji opartej na europejskich
standardach (EntreComp i DigiComp), która zapewni osobom pracującym z
młodzieżą narzędzia do skutecznego mentoringu młodych kobiet..
Zaprojektowanie innowacyjnego escape roomu w wirtualnej rzeczywistości (VR),
w którym młode kobiety będą mogły w bezpiecznym, interaktywnym środowisku
testować realne scenariusze biznesowe, rozwiązywać wyzwania i tworzyć modele
biznesowe.

Aby zapewnić długofalowy wpływ projektu, osoby pracujące z młodzieżą oraz trenerzy
wźmą udział w międzynarodowych szkoleniach wyjazdowych (Train the Trainer) na
Cyprze. Następnie w krajach partnerskich zorganizowane zostaną lokalne warsztaty
podnoszące kwalifikacje oraz letnie obozy (bootcampy). Najlepsi uczestnicy będą mogli
potwierdzić zdobyte umiejętności za pomocą europejskich mikrokwalifikacji.

Aby dowiedzieć się więcej o projekcie, odwiedź naszą oficjalną stronę
internetową:

 https://empowerherproject.eu/
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