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Budowanie inkluzywnej i zréwnowazionej przysztosci poprzez
innowacje w terenie

Projekt GreenSkills4Deaf ma na celu umocnienie pozycji oséb gtuchych i stabostyszgcych
(DHH) w ramach ksztatcenia i szkolenia zawodowego (VET) poprzez wyposazenie ich w zielone
kompetencje przedsiebiorcze, niezbedne do kierowania zrownowazonymi inicjatywami i
stawiania czofa wspétczesnym wyzwaniom srodowiskowym. Poprzez wspieranie spotecznosci
skoncentrowanej na zarzadzaniu srodowiskiem, projekt dazy do tworzenia sciezek do
celowego zatrudnienia w rozwijajacej sie zielonej gospodarce.

Kluczowym elementem tej drogi byta seria bezposrednich wizyt studyjnych w rdznych
organizacjach w catej Europie, ktére pokazaty, jak witgczenie spoteczne i zrwnowazony rozwaj
idg ze sobg w parze.

Technologia i zrdwnowazone rolnictwo

W ramach projektu uczestnicy odwiedzili Wtochy, gdzie badali zaawansowane technologicznie
rozwigzania dla planety. Firma ALDICO zaprezentowata, jak rolnictwo precyzyjne wykorzystuje
monitorowanie satelitarne i biogazownie do produkcji zrbwnowazonej energii, zauwazajac
jednoczesnie, ze te oparte na technologiach IT role sg idealnie dopasowane do spotecznosci
0s6b gtuchych i stabostyszacych. Podobnie firma COMAU podkredlita, ze w automatyce
przemystowej liczg sie przede wszystkim umiejetnosci i talent, niezaleznie od pochodzenia.
Firma dba o petne witgczenie spoteczne, zatrudniajagc w dziale HR osoby postugujace sie
jezykiem migowym. Z kolei INKMAKER stawia na specjalistyczne oprogramowanie i inzynierie,
udowadniajgc, ze dla nowoczesnej firmy liczg sie wytgcznie talent i réwne szanse.
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Gospodarka o obiegu zamknietym i wptyw spoteczny

Belgia i Cypr dostarczyty swietnych przyktadéw na to, jak dziata gospodarka o obiegu
zamknietym. Belgijskie organizacje Oxfam i PetitsRiens pokazaty, ze rynek artykutow
uzywanych przynosi podwdjng korzy$¢. Handlujgc rzeczami od odziezy po sprzet
komputerowy, nie tylko ograniczaja emisje CO2, ale tez finansujg walke z ubdstwem i
wykluczeniem. Takie podejscie stawia cztowieka w centrum uwagi i dowodzi, ze w
zrownowazonym spoteczenstwie jest miejsce dla kazdego.

Na Cyprze sklepy takie jak Old Classic Thrift Shop oraz studio Treehouse Films udowodnity, ze
pasja do ekologii pozwala tworzy¢ udane biznesy niszowe. Pokazujg to na przyktadzie mody
vintage czy filmoéw przyrodniczych. Obie firmy podkreslity tez, ze nieszablonowe myslenie to
ogromny atut, jaki osoby gtuche i stabostyszgce wnoszg do kazdego zespotu.

Inkluzywne srodowiska w sektorze publicznym i ustugach

Podczas wizyt w Muzeum Jézefa Pitsudskiego, firmie Wakacje.pl oraz w ZUS-ie w Polsce,
uczestnicy zobaczyli, jak duze organizacje zmieniajg swojg infrastrukture i kulture pracy.
Instytucje stawiajg przede wszystkim na:

Dostepna przestrzen: Dostosowujg budynki i serwisy cyfrowe tak, aby kazdy mdgt z nich
swobodhnie korzystac.

Ciggly rozwdj: Organizuja wewnetrzne szkolenia z zakresu neurordéznorodnosci i
inkluzywnosci.

Elastyczng kariere: Wspierajg nietypowe Sciezki zawodowe, dzieki czemu pracownicy mogg
tatwo zmieniaé dziaty i przechodzi¢ na przyktad z obstugi klienta do ksiegowosci lub
zarzadzania.
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Przekaz, ktoéry umacnia: przetamywanie barier dla zréwnowazonej przysztosci

Gtéwng idee projektu GreenSkills4Deaf doskonale oddaje proste stwierdzenie: ,Kiedy wszyscy
sg czescig zespotu, wszyscy wygrywajg”. To nie jest zwykte hasto reklamowe, ale rzeczywistosc
zaobserwowana w wielu réznych branzach, poczagwszy od zaawansowanej automatyki az po
gospodarke o obiegu zamknietym. Wizyty w terenie regularnie potwierdzaty, ze réznorodnosc
nie stanowi ograniczenia. Jest to ogromna sita, ktéra wnosi do projektéw swieze spojrzenie
niezbedne do przeprowadzenia zielonej transformacji.
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